
Tjenestemandspension  

 

 

Før og efter  

CFU forlig 2011 



Når du begynder at tænke på pension 

• Hvornår kan jeg gå på pension 
 

• Hvad får jeg i pension 
 

• Hvornår kan det bedst betale sig at gå på pension 
 

• Hvornår skal jeg begynde at planlægge 
 
• Hvad skal jeg have forberedt inden 

 
• Hvem kan jeg spørge til råds 

 



Opbygning af pension for tjenestemænd 

1. Skyggeløn art/omr/gr/tr  og antallet af pensionsår 
 

2. Livsvarig pension 
 

3. Under 65 års tillæg  
1. Bortfalder ved folkepensionsalder  

 

4. Folkepension 
1. Mindst grundbeløb 66.624 kr i 2012 

 

5. Hertil kommer LD og Finansbanken og ATP 
1. LD kan hæves som 60 årig  (40% statsafgift) 
2. Finansbanken kan hæves som 60 årig  (40% statsafgift) 
3. ATP udbetales som 65/67 årig 

6. Ægtefællepension og Børnepension 



Førtidspensionsfradrag 

Før  2004 60 år Før 2019 60 år Efter 2019 

60 år 3,5% 10% + halve u/65 år 17%  + halve u/65 år 

61 år 3% 7%   + halve u/65 år 14%  + halve u/65 år 

62 år 2,5% 4% 6% 

63 år 2% 3% 5% 

64 år 1,5% 2% 4% 

65 år 1% Folkepension 3% 

66 år 0.5 % 1% 

67 år Folkepension Folkepension 

Kun arbejde 200 timer Ingen begrænsning Ingen begrænsning 



AFTALE OM ENGANGSBELØB TIL TJENESTEMÆND  

EFTER OPTJENING AF 37 ÅRS PENSIONSALDER  

 
• § 1. Tjenestemænd, der er i tjeneste efter det tidspunkt, hvor de har optjent 37 

års pensionsalder, har ret til et engangsbeløb ved pensionering.  

 

• § 2. Optjening af engangsbeløbet sker for hvert kvartals tjeneste, efter at 
tjenestemanden har optjent 37 års pensionsalder.  

 

• § 3. Engangsbeløbet udgør 15 pct. af den pensionsgivende løn på det skalatrin, 
som tjenestemandens pension bliver beregnet af, med de satser, der gælder på 
pensioneringstidspunktet.  

 

• § 4. Ved død udbetales optjent engangsbeløb til boet.  

 

• § 5. Aftalen har virkning for tjenestemænd, der har optjent 37 års pensionsalder, 
jf. § 1, den 1. januar 2019 eller senere.  



60 år, 35 pensionsår, Skalatrin 19 

 

Før 2019 10% fradrag 

132.080 kr. årligt  heraf 112.384 kr. livsvarigt 
 

      

Efter 2019  17 % fradrag 

120.275 Kr. årligt  heraf 100.579 kr. livsvarigt 



62 år, 37 pensionsår, Skalatrin 19 

 

Før 2019 4% fradrag 

170.487 kr. årligt  heraf 128.844 kr. livsvarigt 
 

      

Efter 2019  6 % fradrag 

166.935 Kr. årligt  heraf 125.293 kr. livsvarigt 



58 år, 33 pensionsår, Skalatrin 19 

 

Afsked på grund af: 

Svagelighed,uegnethed og rådighedsløn 

 

 

0% fradrag 

161.689 kr. årligt  heraf 124.548 kr. livsvarigt 
 

      



www.tjenestemandspension.dk 



www.pensionsinfo.dk 

www.pensionsinfo.dk 


